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FARKLI BiR BOYUT: KIRSALDA KADIN KOOPERATIFLERI
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Tiirkiye’nin ekonomik, sosyal ve siyasi alanlarda ilerlemesi kadinin toplum iginde, toplumsal degerler
sisteminde, tarimda, kirsalda, sanayi ve hizmetlerde hak ettigi yere ulagsmasiyla dogru orantilidir. Niifusun
yarisini olusturan kadinlarin is ve toplum hayatina katilmast ve ¢alisan kadmlarin sorunlarinin ¢6éziimii 6nem
tagimaktadir.. 2016 yili verilerine gore, tarim sektériinde ¢aliganlarin %80’inden fazlasi kayit dist ¢alismaktadir.
Bu oran erkeklerde %69 iken, kadinlarda %95°i bulmaktadir. Oysa tarim i¢in %80’dn fazla olan oran tarim dis1
sektorlerde %20’lere diismektedir. Bu durum sunu ortaya koymaktadir; basta kadinlar olmak iizere tarimda
calisanlar, kirsalda yasayanlar sosyal giivenlik semsiyesinin disinda, kayit dist ve is saglig1 ve giivencesinden de
yoksundur. Kirsal alanda tarim diginda yaratilan istihdam alanlar1 genelde erkeklere goére olmaktadir, tarim
kirsaldaki kadinlarin kaderi olmaya devam etmektedir. Ekonomik giiclenmenin en énemli kosulu olan isgiiciine
katilim gerek kirda gerekse kentte kadinlarin bilinglendirilmesi, erkeklere verilen egitim ve donanimin kadinlara
da verilmesi ile saglanabilir. Tiirkiye’de ilgili yasalarda kadin-erkek esitligi saglanmis olsa da kadin istthdamina
yonelik belirgin bir kamu politikast giindeminden ve kadin sorunlarina biitiinciil bir ¢oziim arayisindan s6z
etmek miimkiin degildir. Kadin istihdamina salt ig bulma bi¢iminde bakma ve tarimda caligsan kadini sadece
icinde bulundugu kosullarla ele almak da sorunlar1 ¢dzmemektedir. Iste buraya kadar belirtilen sorunlarin
¢oziimiinde ve kirsal alandaki kadinlar i¢in kooperatifler 6nemli birer ara¢ ve amag niteligini tasimaktadir.
Dayanisma, isbirligi, goniilliilik ve topluma hizmet etme anlayisi ile islev gorev kooperatifler, bireylerin ve
toplumun ekonomik, sosyal ve demokratik gelisimi acgisindan 6nemli bir role sahiptir. Tarimda, kirsalda
calisanlarin neredeyse yarisini kadinlar olustururken kayitlilik oran1 %10’u bile bulmamaktadir. Girisimcilikte
ise kirsalda kadindan s6z etmek miimkiin bile olmaktadir. Ciinkii iilkemizde tiim girisimcilerin %4’{inden daha
az bir boliimii kadin olup, kirsalda bu konuda herhangi bir orandan s6z etmek bile miimkiin olmamaktadir. Iste
hangi alanda olursa olsun kadin kooperatif¢iliginin gii¢lendirilmesi, kooperatiflerde kadin varliginin ve karar
verme siireglerindeki etkisinin artirilmasi kadinlarin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclarinin kargilanmasinda
ve ekonomik faaliyetler kapsaminda yer alan mal ve hizmet iiretimi ile bunlarin pazarlanmasina yonelik
ihtiyaclarin karsilanmasinda bir déniim noktasi olacaktir. Kirsalda kadin kooperatifleri 6zellikle kayit dis1 ¢alisan
kadinlar i¢in, dar gelirli kadinlar i¢in, ¢alisma hayatina kirsalda 6zgiirce katilamayan kadinlar igin, toplumsal

iligkiler sistemine dahil olamayan
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kadinlar i¢in ekonomik, sosyal ve kiiltiirel bakimdan yeni firsatlarin olugsmasina olumlu etki yapacaktir.
Ekonomik giiglenmenin en énemli kosulu olan isgiicii katiliminda kadinlarin karsilagtigi engeller ve ekonomik
gii¢ paylasiminda yasanan toplumsal cinsiyet esitsizligi nedeniyle kadinlarin yasadigi sorunlarin ¢6ziilmesinde
kooperatifler anahtar rol oynayabilir. Bu bildiride tarimda, kirsalda kadin isgiicii miktar1 ve iggiiciine katilma
miktar1 hakkinda bilgiler verildikten sonra, kooperatif¢iligin kirsalda kadinlarin toplumsal ve ekonomik hayata

katilmalarinda nasil bir rol oynayabilecegi konusunda tartigmalarda bulunulacak ve kirsaldaki kadin

kooperatifleri konusunda degerlendirmelerde bulunulacaktir.



